Y CAW.... Vacature

Versterkt welzijn

Ben je geinteresseerd in het werken met vrouwen en hun kinderen in een tijdelijke situatie van crisis en
dakloosheid?

Ben je praktisch en sociaal aangelegd en geloof je in het geven van kansen aan mensen?

Word je gebeten door de uitdaging om vrouwen en kinderen zo te begeleiden dat hun leer- en groeikansen
gemaximaliseerd worden?

Spreken thema's als empowerment, interculturaliteit, intrafamiliaal geweld en presentie je aan?

dan ben jij degene die we voor onze werking in Boechout zoeken voor de functie van:

hulpverlener(s) in multicultureel viouwenopvangcentrum (m/v)

De functie + Je beschikt over de nodige vaardigheden om

. Je doet het onthaal en de intake van nieuwe met de doelgroep om te gaan

cliénten » Je bent vertrouwd met verschillende gespreks-

« Je begeleidt cliénten integraal en kwalitatief en hulpverleningstechnieken

. Je werkt samen met andere diensten in functie °* Je hebt kennis van de sociale kaart en sociale

van de hulpverlening op maat wetgeving
« Je verzorgt de hulpverleningsgebonden « Je bent bereid tot avondwerk en telefonische
administratie permanenties met de kans om opgeroepen te
worden

« Je neemt actief deel aan intern en extern
overleg -
Wij bieden
- Een afwisselende en uitdagende functie,
variérend tussen 26 uur en 38 uur

- Je signaleert waargenomen tekorten van
voorzieningen, instituties en de maatschappij
aan het beleid

»  Contract van onbepaalde duur

Wij verwachten «  Werken in een dynamische en professionele
« Je beschikt over een bachelor diploma in de organisatie met een maatschappelijke
menswetenschappen of hebt een evenwaardige opdracht
ervaring

*  Mogelijkheid om de organisatie inhoudelijk mee
- Je bent geéngageerd en gemotiveerd, en hebt vorm te geven

een positieve kijk op cliénten . Onmiddellijke Indiensttreding

s Jekunt gf)ed schriftelijk en ’“°',‘de"“,9 «  Verloning volgens barema B1c van het Paritair
communiceren en hebt een basiskennis van Comité 319.01

Frans en Engels

Belangstelling?

Voor meer informatie kun je een kijkje nemen op onze website: www.cawdeterp.be. Daar vind je ook het
uitgebreide functie- en competentieprofiel (zie bij vacatures).

Solliciteren:

Je sollicitatie met motivatiebrief, voorkeur aantal uren en CV ontvangen wij bij voorkeur per e-mail:
vacatures@cawdeterp.be, of schriftelijk naar CAW De Terp vzw, Prof. Van den Wildenberglaan 2, 2100
Deurne/Antwerpen, t.a.v. Mevrouw Flo Cornette.

Je kandidatuur dient uiterlijk op 21 maart 2010 in ons bezit te zijn.

De selectiegesprekken vinden plaats op 30 maart 2010.


http://www.cawdeterp.be/
mailto:marleen.verschueren@cawdeterp.be

